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Documento informativo sui trattamenti di dati personali di candidati
Documento per la selezione del personale

Nel rispetto di quanto previsto dalla Legge federale sulla protezione dei dati (LPD). Le forniamo le dovute informazioni in ordine al
trattamento dei dati personali raccolti e trattati in fase di selezione del personale.

N 1. DEFINIZIONI
| dati personali da Lei forniti ovvero altrimenti acquisiti nel rispetto delle disposizioni legislative e

0 contrattuali vigenti - inerenti, connessi e/o strumentali alla valutazione della Sua candidatura ai fini di
selezione del personale, formeranno oggetto di trattamento, nel rispetto delle previsioni di cui alla

LPD e degli obblighi di riservatezza.

Dati personali: tutte le informazioni concernenti una persona fisica identificata o identificabile. Ad

esempio, i dati personali contenuti nel CV (a titolo esemplificativo: nome, cognome, esperienze

professionali pregresse, immagine).

Interessato: la persona privata i cui dati personali vengono trattati.

Trattamento: qualsiasi operazione relativa a dati, indipendentemente dai mezzi e dalle procedure

impiegati, segnatamente la raccolta, la conservazione, ['utilizzazione, la modificazione, Ila

comunicazione, I’archiviazione o la distruzione di dati;

Comunicazione: il fatto di rendere accessibili i dati, ad esempio 'autorizzazione della consultazione,

la trasmissione o la diffusione.

2. IDENTITA E DATI DI CONTATTO DEL TITOLARE e del CONSULENTE PER LA PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI (DATA PROTECTION OFFICER)

- La societa che determina lo scopo e i mezzi del trattamento dei dati personali, in conformita con la
LPD, & Zust & Bachmeier SA, societa di diritto svizzero con sede in Chiasso, via G. Motta, 6 — CHE-
101.275.764, Switzerland (di seguito anche il “titolare del trattamento” o la “Societa”)

| dati di contatto del titolare del trattamento sono i seguenti: candidatura@zust-bachmeier.com

3. FINALITA’ DEL TRATTAMENTO / CONSERVAZIONE DEI DATI

FINALITA’ DEL TRATTAMENTO

TEMPISTICA DI CONSERVAZIONE DEI DATI

a) Selezione del personale: svolgimento
dell'attivita di ricerca e selezione del personale
al fine dell’eventuale instaurazione di un
rapporto di lavoro. Analisi di candidature
spontanee e candidature in risposta alle offerte
di lavoro pubblicate attraverso portale web.
Conduzione dei colloqui anche video-colloqui
(immagine del candidato) e/o colloqui
telefonici. Il trattamento viene svolto in ottica
di esecuzione di misure precontrattuali.

| dati saranno conservati per 12 mesi dalla
conclusione del processo di selezione qualora
Zust & Bachmeier SA decidesse di non
procedere con la sua candidatura.

| Cv dei candidati che procederanno nella
selezione, entrando a far parte di Zust &
Bachmeier SA, saranno conservati in azienda,
insieme alla documentazione del dipendente,
per 10 anni dopo la fine del rapporto di lavoro.

b) Visione del “profilo social” pubblicamente
accessibile  del candidato, sui  social
media/network. Il Titolare potra raccogliere e
trattare i dati personali del candidato nella
misura in cui tale raccolta & necessaria e
pertinente per la selezione e legata a business
social network. Il trattamento dei dati &
necessario per il perseguimento dell’interesse

preponderante del titolare del trattamento.

| dati saranno conservati per la durata del
processo di selezione e successivamente
eliminati.
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c) Verifica del curriculum Vitae: richiesta di
copia di documentazione relativa a certificati di
lavoro, documenti relativi a percorsi formativi
(es. formazione continua) al fine di completare
il dossier di candidatura e procedere con la
valutazione. Il trattamento dei dati & necessario
per il perseguimento dell’interesse
preponderante del titolare del trattamento.

| dati saranno conservati per 12 mesi dalla
conclusione del processo di selezione qualora
Zust & Bachmeier SA decidesse di non
procedere con la sua candidatura.

| Cv dei candidati che procederanno nella
selezione, entrando a far parte di Zust &
Bachmeier SA, saranno conservati in azienda,
insieme alla documentazione del dipendente,
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per 10 anni dopo la fine del rapporto di lavoro.

4. A CHI VERRANNO COMUNICATI | DATI PERSONALI RACCOLTI?

| dati di natura personale forniti saranno comunicati a destinatari, che tratteranno i dati su precisa
istruzione di Zust & Bachmeier SA. Precisamente, i dati saranno comunicati a:

a) soggetti che forniscono servizi per la gestione del sistema informativo usato da Zust & Bachmeier
SA e delle reti di telecomunicazioni (ivi compresa la posta elettronica);

b) collaboratori di Zust & Bachmeier SA operanti in diverse funzioni aziendali e che tratteranno i dati
nello svolgimento delle loro mansioni secondo le direttive impartite dalla societa. In particolare, i
soggetti interni che si occupano della selezione ed i responsabili di funzione che hanno richiesto
I’apertura della posizione lavorativa per cui si & candidato;

c) studi o societa nell’ambito di rapporti di assistenza e consulenza;

d) autorita competenti per adempimenti di obblighi di leggi e/o di disposizioni di organi pubblici, su
richiesta.

5. COMUNICAZIONE DI DATI ALL’ESTERO

| dati personali non sono comunicati al di fuori del territorio della Confederazione.

6. ESERCIZIO DEI DIRITTI

Alle condizioni stabilite dalla LPD, il Titolare riconosce in particolare i seguenti diritti (elenco non

=

esaustivo):

3 ottenere la rettifica di dati personali inesatti o obsoleti:

. essere informato per iscritto e gratuitamente se dati personali che ti concernono sono
oggetto di trattamento;

. impedire la comunicazione a terzi di dati personali degni di particolare protezione;

3 esprimere il tuo parere su una decisione individuale automatizzata oppure chiedere che la
stessa venga riesaminata da una persona fisica;

. ottenere la consegna dei dati personali oppure di esigerne la trasmissione a terzi;

. chiedere che I'elaborazione dei dati venga bloccata, che se ne impedisca la comunicazione a
terzi o che i dati personali siano rettificati o distrutti;

3 diritto di chiedere che sia proibito un determinato trattamento di dati personali, sia proibita

una determinata comunicazione di dati personali a terzi oppure siano cancellati o distrutti
dati personali;

. se non puo essere dimostrata né I'esattezza né l'inesattezza dei dati personali, chiedere che
si aggiunga ai dati una menzione che ne rilevi il carattere contestato;

. chiedere che la rettifica, la distruzione, il blocco, segnatamente quello della comunicazione
a terzi, nonché la menzione del carattere contestato o la sentenza siano comunicati a terzi
pubblicati;

. far costatare I'illegalita di un trattamento di dati personali.

Lei potra esercitare i Suoi diritti come espressi dalla LPD rivolgendosi al Titolare tramite I'indirizzo
candidatura@zust-bachmeier.com.
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7. ULTERIORI INFORMAZIONI: MODIFICA | ENTRATA IN VIGORE
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Il titolare si riserva il diritto di modificare, aggiornare, aggiungere o rimuovere parti della presente
informativa sulla privacy a propria discrezione e in qualsiasi momento. Al fine di facilitare tale

verifica, I'informativa conterra la data di aggiornamento.

Data di aggiornamento: 26 ottobre 2023

*kx

DICHIARAZIONE DI PRESA VISIONE DELL’INFORMATIVA per il TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

La/lIl sottoscritta/o

, dichiara di aver ricevuto 1’informativa

relativa al processo di candidatura e di essere stata/stato informato in merito al trattamento dei dati personali effettuato per le finalita

a),b)ec)

Luogo e data:

FIRMA




